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/ BFZIRK OBERBAYERM
Rezirkshauntverwaltuno

2z.: 030.50.1 8000 Minchen, den 02.11.79

Erla von Richtlinien fiir die Besetzunag von Bef&rde-
rungsstellen

BeschluB des Personalausschusses am 16.11.1979 (d8ffentl.)
als beschl. AusschuB

I. Sachvortragqg:

Fs erscheint notwendig, fiir die Besetzung von neuge-

schaffenen oder freiwerdenden Stellen Richtlinien zu
erlassen.

- II. Antrag:
Der Personalausschufl md8ge beschlieBen:

1. Freiwerdende oder neugeschaffene Befrderungsstellen
sind grundsdtzlich innerhalb der betreffenden Finrich-
tung, ab BesGr. A 11 bzw. VergGr. IV a BAT auch
bezirksintern, auszuschreiben.

2. Sind keine cgeeigneten Bewerber aus dem Bereich des
Bezirks vorhanden, sind die Stellen 6ffentlich aus-
zuschreiben. In Filfdllen k&nnen die interne und
die 6ffentliche Ausschreibuna gleichzeitig erfolgen.

3. Alle Stellen sind grundsétzlich fiir minnliche und
weibliche Bewerber auszuschreiben, sofern nicht im
Einzelfall im Hinblick auf das mit der Stelle verbun-
dene Aufgabengebiet ein md3nnlicher oder weiblicher
Bewerher gesucht wird.

4. Beanmten-Stellen sind grundsdtzlich auch fiir Angestellte
auszuschreiben, sofern nicht im Vollzuc des Funktions-
vorbehalts nach Art. 5 Abs. 2 BayRG besondere Regelungen
bestehen.

5. Die Besetzung von ausgeschriebenen Stellen richtet sich
nach Eignung, Befidhiquno und fachlicher Leistuna.

6. Schwerbehinderte Rewerber erhalten bei gleicher Ouali-
fikation den Vorzug.

III. Beschluf:
Mach Antraa.
IV. An die Bezirkshauptverwaltung zum Vollzug.

V. Zur BeschluBSsammlung (PersonlausschuB)

VI. Zum Akt
Minchen, den 16.11.79

Der Vorsitzende: Der Vortragend:
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