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Gremium Personalausschuss 
 
Sitzung am 20.03.2023 

vorberatend nach § 13 Nr 1 GeschO   
 
öffentlich  

Gremium Bezirksausschuss 
 
Sitzung am 30.03.2023 

beschließend nach § 7 Abs. 3 GeschO   
 
öffentlich  

 

Betreff: 
 

Stellenplan 2023 - Aufhebung Sperrvermerk Schulzentrum für Hören und Sprache 
 
Anlagen: 
 

  

 

Beschlussvorlage 
81/BV/338/2022 
 
öffentlich gemäß § 19 Abs. 1 Satz 2 GeschO 
 
I. Sachverhalt 
 
Im Schulzentrum Förderschwerpunkt Hören und Sprache wurde im Bereich des Fachdienstes des 
BBWs im Stellenplan 2023 eine Stelle als “Bildungsbegleitung Integrationsmanagement”, 
Planstellennummer 27000/030, geschaffen und mit Sperrvermerk versehen.  
 
Die Stelle wurde geschaffen, da die Bildungsbegleitung am BBW die Fachdienstaufgaben in 
Personalunion bewältigen, was bedeutet, dass jeder Bildungsbegleiter Fachmann in allen 
Bereichen sein muss. Dies wird in allen BBWs in Deutschland unterschiedlich gehandhabt. Da das 
Integrationsmanagement ein wichtiger Bereich ist und nicht jeder Bildungsbegleiter ein Spezialist 
hinsichtlich Bewerbungstraining, dem Üben von Vorstellungsgesprächen, Coaching der 
Teilnehmer etc. ist, erhalten die Teilnehmenden nicht die gleiche Qualität und sind stark vom 
jeweiligen Bildungsbegleiter abhängig. Das BBW würde diesen Bereich gerne qualitativ verbessern 
und sichern, um gleichzeitig auch den vorhandenen Bildungsbegleiter Raum für andere wichtige 
Aufgaben rund um die Teilnehmenden zu schaffen.  
 
Die Stelle hat einen Sperrvermerk erhalten, da das BBW mit der Agentur für Arbeit einen besseren 
Personalschlüssel aushandeln wollte, um diese Stelle refinanziert zu bekommen.  
 
Leider hat mittlerweile herausgestellt, dass bei der Personalplanung im Bereich Fachdienst in der 
Vergangenheit ein Fehler begangen wurde. Dies fiel bei der jährlichen Meldung an die Agentur für 
Arbeit auf. Im Rahmen dieser Meldung müssen die Personalschlüssel entsprechend des 
Leistungshandbuches nachgewiesen werden. Dabei kam zutage, dass die Leitung der 
Fachdienste zu 100% als Bildungsbegleiter ausgewiesen wird (schon seit Amtsantritt). Somit 
müsste sie auch 24 Teilnehmende betreuen. Als Leitung ist dies jedoch nicht ihre Aufgabe und 
wäre aufgrund der Kapazität auch nicht leistbar. Sollte es zu einer Prüfung durch die Agentur für 
Arbeit kommen, wäre dies ein erhebliches Problem. Laut Rechnung fehlt uns somit eine Stelle bei 
den Bildungsbegleitern, um den Personalschlüssel, der durch die Agentur für Arbeit vorgegeben 
ist, zu erfüllen.   
 
Aus organisatorischer Sicht befürwortet die Stabsstelle für Organisation, Beratung und Innovation 
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die Aufhebung des Sperrvermerks. 
 
II. Finanzierungsvorschlag 
 
Die notwendigen Haushaltsmittel stehen in der Hauptgruppe 2 im Unterabschnitt 27000 zur 
Verfügung. 
 
III. Personalbedarf 
 
entfällt 
 
IV. Beschlussdokumentation 
 
Umsetzungszeitpunkt: sofort 
Umsetzungsmaßnahme: Besetzung der Stelle 
 
Beschlussvorschlag 
 

Personalausschuss am 20.03.2023 
Dem Bezirksausschuss wird empfohlen, den Sperrvermerk der Stelle „Bildungsbegleitung“ im 
BBW aufzuheben. 
 
Bezirksausschuss am 30.03.2023 
Der Bezirksausschuss beschließt, den Sperrvermerk der Stelle „Bildungsbegleitung“ im BBW 
aufzuheben. 
 

 
München, 08.03.2023 

 
Josef Mederer 
Bezirkstagspräsident 
 


