bezirk.\_,g oberbayern

Niederschrift, 6

Gremium Personalausschuss

Nummer PersA/007/2022

Datum Montag, 17.10.2022

Ort Sitzungssaalim 5. OG des Verwaltungsgebaudes
Beginn 09:32 Uhr

Ende 10:39 Uhr

Anwesenheit

Vorsitzender
Mederer, Josef

Ausschussmitglied
Bohr, Sylvio
Flossler, Fabian
Goldstein, Ulrike anwesend ab TOP 2
Hainz, Birgit
Horl, Christina
Linhart, Susanne

Mayr, Maria in Vertretung fur Herrn Prof. Dr. Weber
Schindlmayr, Simon
Schneider, Rainer in Vertretung fur Herrn Dr. Schanderl

Specker, Konrad
Tuttas, Petra

Weber, Florian
Wieser, Martin
Wunderlich, Claus, Dr.

Verwaltung
Bertenbreiter, Benedikt
Bruckmann, Wolfgang, Dr.
Billesbach, Susanne
Erdmann, Kerstin
Getzlaff, Stefan
Grabsch, Dorit
Heinrich, Sandra
Steinwand, Ralf
Tworek, Elisabeth, Dr.
Ziegler, Tanja

Protokollfiihrerin
Reitmaier, Eveline

Entschuldigt

Ausschussmitglied
Schanderl, Michael, Dr. entschuldigt
Weber, Klaus, Prof. Dr. entschuldigt
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Tagesordnung

. Offentliche Sitzung

TOP1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung
TOP 2 Stellenplan 2023
TOP 3 Bekanntgaben und Sonstiges
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Bezirkstagsprasident Josef Mederer er¢ffnet um 09:32 Uhr die offentliche Sitzung des
Personalausschusses, begrif3t die Anwesenden und stellt die form- und fristgerechte Ladung so-
wie die Beschlussfahigkeit des Personalausschusses fest.

TOP 1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung
Beschluss: angenommen Jal4 NeinO
TOP 2 Stellenplan 2023

Bezirkstagsprasident Mederer weist auf die zahlreichen Personalerhaltungsmafinahmen des Be-
zirks hin.

Des Weiteren wird eine Prasentation ,Anzahl der offenen Stellen im Bezirk Obb.” von Herrn Dr.
Bruckmann erlautert.

Zudem merkt Herr Bezirkstagsprasident Mederer an, dass in vorgeschalteten, verwaltungsinternen
Stellenplanberatungen die Anzahl der Stellenantrage in Abwégung zur Aufgabenerfillung bereits
diskutiert wurde.

Die Stellenantrage werden einzeln diskutiert und abgestimmt. Folgende Abweichungen zur Anlage
1 — Ubersicht der Antrage zum Stellenplan 2023 haben sich daraus ergeben:

Bei den laufenden Nummern 15 und 16 der Ubersicht wurde von Herrn Dr. Wunderlich ein Antrag
auf ¥2 Reduzierung gestellt. Der Antrag wurde vom Gremium mit 13 : 2 abgelehnt.

Die Stabsstelle weist auf zwei Fehler in der Ubersicht der Anlage 1 hin:

Bei der laufenden Nummer 5 ,Ausbilder/in Fahrradmechaniker BBW* wurde in der Spalte ,Empfeh-
lung des Stellengremiums ohne Sperrvermerk® die Zahl 1 vergessen, sodass sich mathematisch
gesehen die Summe der Stellen ohne Sperrvermerk richtigerweise von 49,65 Stellen auf 50,65
Stellen erhéhen muss. Die Gesamtsumme aller zu schaffenden Stellen erhdht sich damit rechne-
risch von 60,15 auf 61,15 Stellen (+1,0).

Bei der laufenden Nummer 20 ,Sachbearbeitung 3. QE Bereich Arbeits- und Brandschutz“ wurde
die vorgeschlagene 0,5-Stelle falschlicherweise in der Spalte der Sperrvermerke aufgefiihrt. Dem
Personalausschuss wird die Stelle jedoch ohne Sperrvermerk empfohlen, sodass sich die Summe
der Stellen ohne Sperrvermerk von 50,65 auf 51,15 erhoht (+0,5) und sichim Gegenzug die Sum-
me der Stellen mit Sperrvermerk von 10,50 auf 10,00 verringert (-0,5). Die Verschiebung der hal-
ben Stelle verandert jedoch die Gesamtsumme der zu schaffenden Stellen in Héhe von 61,15
nicht.

Ifd. Nr.1 -8

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 9 — 10

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 11 - 12

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 13

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 14

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 15
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angenommen 13:2
Ifd. Nr. 16

angenommen 13:2
Ifd. Nr. 17

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 18

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 19

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 20

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 21

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 22

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 23

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 24

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 25

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 26

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 27

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 28 - 31

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 32

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 33 - 48

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 49

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 50

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 51 - 65

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 66

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 67

angenommen 13:2
Ifd. Nr. 68

angenommen 13:2
Ifd. Nr. 69 bis 70

angenommen 15:0
Ifd. Nr. 71

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 72

angenommen 15:.0
Ifd. Nr. 73

angenommen 14:1
Ifd. Nr. 74

angenommen 15:0
Beschluss: Dem Bezirksausschuss wird empfohlen, den Stellenplan 2023 unter Bericksichti-

gung der finanziellen Situation in Abwagung zur Aufgabenerfillung, der aus den
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Anlagen ersichtlichen Anderungen zu beschlieRen.

angenommen Jal4 Neinl
TOP 3 Bekanntgaben und Sonstiges
Beschluss: keine Bekanntgaben oder Antragstellungen

Um 10:39 Uhr schlief3t Bezirkstagsprasident Josef Mederer die 6ffentliche Sitzung.

Josef Mederer Eveline Reitmaier
Bezirkstagspréasident Protokollfiihrung
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