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Ewerhardy, Angelika

Von: Mederer, Josef
Gesendet: Montag, 4. Juli 2022 10:07
An: Ewerhardy, Angelika
Betreff: Fwd: [EXTERN] Bezirkstagsplenum am 14.07.

 
 
Holen Sie sich Outlook für iOS 

Von: Bayernpartei - Florian Weber <florian.weber@bayernpartei.de> 
Gesendet: Dienstag, Juni 28, 2022 1:59 PM 
An: Mederer, Josef <Josef.Mederer@bezirk-oberbayern.de>; Asam, Michael <Michael.Asam@bezirk-
oberbayern.de>; Rainer Schneider Freie Wähler <rainer.m.schneider@t-online.de>; Sepp Hofer <sepphofer@t-
online.de>; 'josefloyeresing@gmail.com' <josefloyeresing@gmail.com>; Bezirksrätin Helga Hügenell 
<bezirksraetin@huegenell.de>; 'martina-neubauer@web.de' <martina-neubauer@web.de>; 'dr.k.weber@t-
online.de' <dr.k.weber@t-online.de>; 'bezirksrat@christian-demmel.de' <bezirksrat@christian-demmel.de>; 
Baudissin-Schmidt (bezirkstag@baudissin-schmidt.de) <bezirkstag@baudissin-schmidt.de>; 'markus.raschke@oedp-
oberbayern.de' <markus.raschke@oedp-oberbayern.de>; susanne-wittmann@tierschutzpartei.de <susanne-
wittmann@tierschutzpartei.de> 
Betreff: [EXTERN] Bezirkstagsplenum am 14.07. 
  

ACHTUNG EXTERN: Diese Mail kommt von einer externen Quelle. Bitte klicken Sie nicht auf Links oder Anhänge, solange 
Sie nicht von der Echtheit der Nachricht überzeugt sind. 
/// Weitere Informationen erhalten Sie auf unserem ITBO-Serviceportal in der Rubrik IT-Sicherheit unter: 
https://service.itbo.com 

Lieber Josef, liebe Fraktionsvorsitzende, 

 

im letzten Personalausschuss wurde neben dem zur Kenntnis zu nehmenden Bericht der 
Gleichstellungsbeauftragten das Gleichstellungskonzept 2021 – 2026 vorgelegt. Aus der Vorlage war auch der 
Beschlussvorschlag für die Plenumssitzung des Bezirkstags zu entnehmen. 

Diesbezüglich möchten wir Euch darüber informieren, dass die Fraktion der Bayernpartei einen Änderungsantrag 
mit folgendem Inhalt stellen wird: 

 

Änderungsantrag zum Gleichstellungskonzept 2021 - 2026  
 
S. 1 Unsere Hauptziele bis 30.06.2026  
 
Satz 3 "Wir kommunizieren intern und extern geschlechtergerecht" wird um den Zusatz "im Rahmen der amtlichen 
Rechtschreibung" erweitert.  
 
S. 3 Personalentwicklung  
 
Satz 1 "Alle Führungskräfte werden zu Genderkompetenz als Basis für Gender-Mainstreaming geschult und wenden 
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dieses Wissen an" wird folgendermaßen geändert: "Führungskräfte werden auf Wunsch zu Genderkompetenz 
geschult".  
 
Satz 7 "Externe Referentinnen ... wenden diese an" entfällt.  
 
Satz 8 "Interne Referentinnen und Referenten werden zu Fragen gendergerechter Wissensvermittlung sowie in 
gendergerechter Kommunikation geschult und wenden dieses Wissen an" wird folgendermaßen geändert: "Interne 
Referentinnen und Referenten werden auf Wunsch zu Fragen gendergerechter Wissensvermittlung sowie in 
gendergerechter Kommunikation geschult".  
 
S. 7 Sprachliche Gleichstellung  
 
Satz 1, 2 und 3 entfallen.  
 
Satz 4 "Formulare, dienstliche Schreiben, Präsentationen sowie Veröffentlichungen enthalten geschlechtergerechte 
Formulierungen" wird um den Zusatz "im Rahmen der amtlichen Rechtschreibung" ergänzt.  
 
S. 7 Gendergerechte Planung  
 
Satz 2 und 3 entfallen.  

 

Die genaue Begründung erfolgt mit der Antragstellung. 

 

Wir würden uns freuen, wenn Ihr dies in Euren Fraktionen/Gruppen besprechen würdet. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Florian Weber 

Fraktionsvorsitzender Bayernpartei 

 


