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Austrittsgrunde
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1 Personliche Grinde 2 Erreichen der Altersgrenze 3 Eintreten in die Freistellung 4 Arbeitsinhalte 5 Probleme mit Vorgesetzten
6 Probleme mit Kollegen 7 Betriebsklima allgemein 8 Entwicklungsmaoglichkeiten 9 Fehlende/unzureichende Einarbeitung
10 Arbeitsbedingungen 11 Finanzielle Grinde 12 Sonstige Griinde
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Gesamt "Arbeitsbedingungen”
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Gesamt "lhre Fuihrungskraft"
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Gesprachsquote
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