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Gremium Sozial- und Gesundheitsausschuss 

 
Sitzung am 29.09.2021 

beschließend nach § 9 Abs. 2 GeschO   
 
öffentlich  

 

Betreff: 

 

Förderprogramm „In die Zukunft investieren, heißt in den Menschen investieren„ im Jahr 
2022/23 fortsetzen 
 
Anlagen: 
2021.06.21 BTP - Ergänzung zum Eckpunktepapier des BayBT zur Bundestagswahl 2021 
Präsentation_Praktikantenförderung 

  

 

Beschlussvorlage 
22/BV/179/2021 
 
öffentlich gemäß § 19 Abs. 1 Satz 2 GeschO 
 
Bezug zum dritten Sozialbericht, Teil II A, 1.1.2, Seite 33 
 
 
I. Sachverhalt 
 
Im Jahr 2018 hat das Gremium GSV eine Arbeitsgruppe ins Leben gerufen, die sich aus 
Vertreterinnen und Vertretern der Spitzenverbände und dem Bezirk zusammensetzte. Als ein 
Ergebnis hat die Arbeitsgruppe 2019 ein Förderprogramm entwickelt, das Praktikumsplätze fördert, 
um das Interesse von angehenden Fachkräften für die Bereiche in der Behindertenhilfe zu wecken.   
 
Im August 2020 konnte das Förderprogramm starten. Mit dem festgelegten Budget (max. 1 Mio. €) 
wurde beabsichtigt, dass durchschnittlich 75 Praktikumsstellen mit unterschiedlichen 
Qualifikationen, wie zum Beispiel Erzieherinnen und Erziehern im Anerkennungsjahr, Studierende 
der Sozialpädagogik, Studierende im dualen System usw. in verschiedenen Bereichen finanziert 
werden. Letztlich konnten aufgrund der widrigen Umstände (Corona, Abbruch der Ausbildung 
usw.) 60 Praktikumsstellen realisiert werden. 
Nichtsdestotrotz gab es wie beim Start des Förderprogramms im August 2020 für das Jahr 
2021/2022 eine große Antragswelle (151 Anträge).  
 
Für das Ausbildungsjahr 2021/2022 konnten, durch die lösungs- und zielgerichtete 
Zusammenarbeit aller Teilnehmenden in der UAG, die Fördergelder so verteilt werden, dass im 
Rahmen des Budgets von max. 1 Mio. € insgesamt 96 Praktikantenstellen genehmigt werden 
konnten. In den beiden Arbeitsgruppen AG Fachkräftemangel und der UAG Praktikum betonen die 
Mitglieder, wie erfolgreich das Programm nach Aussagen der Dienste und Einrichtungen ist und 
sprechen sich für eine Fortführung des Programms im Jahr 2022/2023 aus. 
 
Zitat einer Einrichtung: „An dieser Stelle möchte ich mich sehr für die Förderung im laufenden Jahr 
bedanken. Der jetzige Berufspraktikant Herr …  wird bei uns am 01.09.2021 als pädagogische 
Fachkraft beginnen, womit der Grundgedanke Ihres Förderprogrammes bei uns schon jetzt 
Früchte trägt. Der Anteil an Erzieherinnen und Erziehern war im Vergleich zu den HEPs zuletzt 
konstant zurückgegangen. Umso mehr freuen wir uns jetzt über diese Entwicklung.“ 



- 2- 

 
Auch das Gremium GSV hat in der Sitzung am 28.04.2021 die aktuellen Entwicklungen als positiv 
bewertet: „Das Gremium GSV empfiehlt dem Bezirk Oberbayern bzw. der Sozialverwaltung über 
die erfolgreichen Ergebnisse des Programms „In die Zukunft investieren, heißt in die Menschen 
investieren – Programm des Bezirks Oberbayern zur Gewinnung künftiger Fachkräfte für 
Einrichtungen und Dienste der Eingliederungshilfe“ im Sozial- und Gesundheitsausschuss am 
29.09.2021 zu berichten. Das Gremium GSV spricht sich ausdrücklich für eine Verlängerung des 
Förderprogramms für das Ausbildungsjahr 2022/2023 aus und befürwortet die Freigabe der hierfür 
benötigten Mittel.“ 
 
Daher empfiehlt die Arbeitsgruppe nach Maßgabe der zur Verfügung stehenden Haushaltsmittel 
eine Fortführung des Programms im bisher gewährten Umfang für das Ausbildungsjahr 2022/2023. 
 
Bezirkstagspräsident Josef Mederer und Bezirksrätin Martina Neubauer schlugen vor, das Thema 
Fachkräftemangel in das Forderungspapier des bayerischen Bezirketags für die Bundestagswahl 
aufzunehmen. Die Sozialverwaltung wurde beauftragt hierzu einen Formulierungsvorschlag 
auszuarbeiten. 
 
Der Vorschlag wurde von der Sozialverwaltung aufgegriffen und ein entsprechendes Schreiben an 
den Bayerischen Bezirketag versandt (Anlage: 2021.06.21 BTP - Ergänzung zum Eckpunktepapier 
des BayBT zur Bundestagswahl 2021). 
 
 
II. Finanzierungsvorschlag 
 
Die Finanzierung läuft über die HHst der genannten Produkte. 
 
III. Personalbedarf 

 
entfällt 
 
Beschlussvorschlag 

 

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss greift die Empfehlung des GSV-Gremiums auf und 
bewilligt die Fortsetzung des Förderprogramms „In die Zukunft investieren, heißt in die Menschen 
investieren“ im Jahr 2022/2023. 
 

 
München, 16.09.2021 

 
Josef Mederer 
Bezirkstagspräsident 
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