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Ergianzung zum Eckpunktepapier des Bayerischen Bezirketags zur
Bundestagswahl 2021

Sehr geehrter Herr Préasident, M //} ottty /

im Zuge der Bewaltigung der Corona-Pandemie wurde mit einer zwingenden Deut-

lichkeit der bereits vor Corona bestehende Mangel und Fach- und Hilfskraften nicht

nur im medizinischen oder pflegerischen Sektor, sondern auch in den Einrichtungen
der Eingliederungs- und Wohnungslosenhilfe aufgezeigt.

Prof. Dr. Klaus Schellberg verwies schon im Jahr 2019 in einem Vortrag - im Rahmen
der Consozial -, der Fachmesse fiir den Sozialmarkt, auf den sich abzeichnenden
dramatischen Fachkraftemangel hin. So wird in den kommenden Jahren ein erhebli-
cher Anteil der Beschéftigten in der Eingliederungshilfe (vgl. Abbildungen) altersbe-

dingt ausscheiden.

Trotz der deutlichen Bemiihungen des Freistaats Bayern in den letzten Jahren, die
Ausbildungskapazitaten fur Soziale Berufe auszubauen, neue Ausbildungswege zu
entwickeln (z.B. OptiPrax), Schulgelder abzuschaffen und Ausbildungszeiten zu ver-
kurzen, reichen diese Bemihungen bei weiten nicht aus, um die aktuellen Licken,
geschweige den kinftigen Personalbedarf der Einrichtungen zu decken.

Aktuell stehen in der Bundespolitik und der breiten Offentlichkeit der Personalmangel
im Bereich der Pflege im Focus. Hier wurden bereits zahireiche Initiativen und Ideen
zur Gewinnung von Fachkréaften entwickelt und auf dem Weg gebracht.



% Finanzierung einer Image-Kampagne ,Berufe in der Eingliederungs- und
Wohnungslosenhilfe*

# Forderprogramm aus Bundesmittel zur Finanzierung von Ausbildungs- und
Praktikumsstellen in Einrichtungen und Diensten der Eingliederungs- und

Wohnungslosenhilfe

= Mittel des Bundes und der Agentur fur Arbeit fur gezielte Umschulungs- und
WeiterqualifizierungsmaBnahmen fiir Berufe im Bereich der Eingliederungs-

und Wohnungslosenhilfe

# Einfuhrung eines einjahrigen verpflichtenden Sozialdiensts (orientiert am Zivil-
dienst)

= Prifung neuer Gesetzesvorhaben (vgl. Anspruch auf Ganztagsbetreuung /
Ganztagsforderungsgesetz) hinsichtlich der Auswirkungen auf den Fachkraf-

temarkt.
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Ein Viertel der Beschiftigten tiber 55 Jahre

56%

40 s 4% 2%
8% 3% 26% 38%
SIS 30%

27% I8%

il o

el
Gesamt Alterhilte Arider-und Jugendhidfe  Behindertenhilfé Sunstiges
unter 40 Jahre 40 bis 55 jahie uber 55 Jahre
Quelle: Eigene Berechnung:
!

Ein Viertel der Beschaftigten wird aufgrund Rente oder Befristung in den kommenden fiinf Jahren
den Arbeitgeber verlassen.

Arbeitgeber bendtigen im Schnitt drei Monate, um offene Stellen zu besetzen, in der ambulanten
Altenhilfe sogar Uber finf Monate.

Bei etwa einem Drittel der Einrichtungen waren zum Erhebungszeitpunkt zwei oder mehr Stellen
unbesetzt.

* Mit knapp sechs Bewerbungen pro Stelle ist die Auswah! fiir die Einrichtungen meist begrenzt.
Altenheime und Kindertagesstitten erhielten im Schnitt sogar weniger als drei Bewerbungen pro
ausgeschriebene Stelle
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Quelle: Eigene Berechnung

Ahnliche Initiativen des Bundes bedarf es auch im Bereich der Eingliederungshilfe.
Daher méchten sich die Bezirke mit folgenden und wohlgemerkt nicht abschlieRen-
den Ideen in die Diskussion auf Bundesebene konstruktiv einbringen, damit die Be-
zirke auch weiterhin, mit den Einrichtungen vor Ort, ihrem Versorgungsauftrag ge-
recht werden kénnen.



